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A Nyitott Kor Egyesiilet - tovabbiakban: Egyesiilet - az 1989. évi 1. torvény alapjan
jogi személy.

Az egyesiilet a Magyar Koztarsasdg Alkotmanyat tiszteletben tartva az Alapszabaly,

az 1989. évi IL. torvény és az 1997. évi CLVL. torvény rendelkezéseinek megfelelden
miikodik.

II.

AZ EGYESULET CELJA

Az egyesiilet célja, feladatai:

A szinhazi nevelés moddszereinek képviselése, szinhéazi-nevelési
foglalkozasok tartésa

—  Miivészeti, kulturalis és kozmiivelddési projektek 1étrehozasa
- Szinjatszd csoportok létrehozasa, mitkodtetése

— Innovativ oktatasi moddszerek kidolgozasa, az oktatasi intézmények
munkéjéban valo aktiv részvétel



1.

Képzémiivészeti, zenei, béab-, tanc- és szinhdzmiivészeti produkciok
létrehozasa

Szinjatszo-, szinhazi-nevelési, zenei, tanc-, képzémiivészeti,
személyiségfejlesztd taborok miikodtetése

A dramapedagdgia modszereinek széles korli népszertisitése
Szakmai €s szinjatszoé talalkozok szervezése, lebonyolitasa

Az egyesiilet céljainak megvalositasahoz sziikséges anyagi alap biztositasa
érdekében gazdasagi-vallalkozéi tevékenység folytatésa

A kozos érdekképviselet céljabol hasonlé szakmai csoportokkal valo
kapcsolattartas

A szinhdzmivészet teriiletéhez tartozd és eldadomiivészeti tevékenység
folytatasa

A szinhazi nevelési tevékenységgel kapcsolatban kiadvanyok megjelentetése,
konyvkiadas, konyvkiskereskedelem

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pértoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

Az egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, politikai szervezeteket, partokat nem

tamogat és tolilk tiamogatast nem fogad el.

Az egyesiilet politikai tevékenységet a jovoben sem folytat, orszéggyiilési, megyei,

fovarosi onkormanyzati képviseldjeldltet nem allitott és a jovoben sem allit.

Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodésa soran elért eredményét
nem oszthatja fel, azt az egyesiilet kozhasznu tevékenységére forditja.

Az egyesiilet kozhasznl tevékenységei az 1997. évi CLVL torvény 26. § c.) pontja
alapjan a kovetkezok:

- kulturélis tevékenység

- kozmiivelddési tevékenység

- hatranyos helyzetti csoportok tarsadalmi esélyegyenlds€égének
elosegitése

- nevelés, oktatds, ismeretterjesztés

Az Egyesiilet miikodése nyilvanos. Az Alapszabdly biztositja az egyesiilet dltal nyujtott
kézhasznu szolgaltatasokhoz valo szabad hozzdférést. Alapszabaly kifejezetten megengedi



a szolgaltatasainak tagjain kiviili harmadik személyek altali igénybevételét. Az Egyesiilet
a VI: Az Egyesiilet gazdalkoddasa 4. pontban foglaltak megfelel6 alkalmazdsaval biztositja
beszamoloi kozléseinek nyilvanossagat.
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TAGSAGI VISZONY

A.) Tagségi viszony létesitése

1. Az Egyesiilet tagjai: lehetnek mindazok, akik az alapszabélyban foglaltakat
elfogadjék, €s az éves tagsagi dijat megfizetik, €s belépési szandékukat nyilatkozat
alairaséval kifejezik. A tagsag feltétele, hogy az egyesiilet kozgylilése a belépni
szandékozbt szotobbséggel taggé nyilvanitsa.

Tiszteletbeli tagga valaszthaté az a személy, aki az egyesiilet miikodését tamogatja és
segiti, feltéve, hogy nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatdl. A tiszteletbeli tagok
jogai megegyeznek az egyesiilet tagjainak jogaival.

2. Az egyesiilet alapitdi az alakuld kozgyiilés napjatdl tagjaiva valnak az egyesiiletnek.
Tovabbi tagok felvételérdl az egyesiilet valasztmanya dont.

3. Az egyesiilet tagjait a valasztmany tartja nyilvan.

B.) A tagségi viszony megsziinése

1. A tagsagi viszony megsziinik a tag kilépésével, illetve kizarasaval.

2. A tag kilépési szandékat a valasztmanyhoz benyujtott kilépési nyilatkozat alairasaval
fejezi ki. Tagsagi viszonya e nyilatkozat benyujtasanak napjatol szlinik meg.

3. A tag kizarhatd, ha kotelezettségeit ismételt felszolitas ellenére sem teljesiti, vagy a
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igenld szavazatanak 2/3-a sziikséges.

4. A tagsagi viszony megsziinésének adminisztrativ teend6it mind a kilépés, mind a
kizaras esetén a valasztmany latja el.



C.) A tag joga és kitelessége

1. A tag joga és kotelessége:

a.) az egyesiilet kozgylilésén részt vehet, ott felszolalhat €s szavazati joggal
rendelkezik

b.) az egyesiiletben tisztséget tolthet be

c.) javaslattal, észrevétellel, kéréssel fordulhat az egyesiilet szerveihez

d.) koteles az egyesiilet munkdjaban részt vallalni, a dontések, hatarozatok
végrehajtasat elsegiteni

e.) koteles a tagdijat megfizetni.

D.) A tagsdgi dij

1. A tagdij éves Gsszegét, befizetésének modjat és hataridejét a kozgylilés allapitja meg.

2. A tagsagi viszony barmely ok miatti megsziinése esetén a tagsagi dij nem kovetelhetd
vissza.

IV.

AZ EGYESULET SZERVEZETE ES MUKODESE

1. Az egyesiilet szervei:

a.) Kozgytilés
b.) Vélasztmany
c.) Feliigyeld Bizottsag

Ve

AZ EGYESULET SZERVEZETI RENDJE

A.)) A kozgyiilés

1. Az egyesiilet legfobb szerve a kozgyiilés, amelyen a tagok teljes jogkorrel vehetnek
részt.

2. A kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:
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- az egyesiilet céljanak meghatérozasa €s egyéb altalanos érvényli vélemény
kialakitasa a kozérdekl kérdésekben,

- avalasztmany megvalasztasa,

- az elndk megvalasztasa,

- azegyesiilet alapszabalyanak jovahagyasa, mddositasa,

- az egyesiilet részletes miikodési szabalyanak kidolgozasa és elfogadasa,

- az egyesiilet valasztmanyanak dontései ellen bejelentett fellebbezések,
panaszok elbiralésa,

- az egyesiileti tagdij mértékének megallapitasa, tovabbi befizetési rendjének
meghatarozasa,

- megtargyalja ¢és elfogadja az egyesiilet éves beszamoldjat és
kozhasznlisagi jelentését,

- dontés az egyesiilet feloszldsa, vagy mas tarsadalmi szervezettel vald
egyesiilése targyaban,

- dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly a tarsadalmi
szervezetek legfelsdbb szerve, illetve az alapszabaly a kozgytilés hataskorébe
utal.

A kozgyilést a valasztmany késziti elé6 és hivja Ossze évente legalabb egy
alkalommal. A kozgyiilés helyérdl és idejér6l, valamint tervezett napirendjérdl a
valasztmany a kozgyiilés elott legalabb 15 nappal irdsban értesiti a tagokat.

A kozgyiilést a tagok 1/3-anak kérésére is 0ssze kell hivni. A kdzgytilést 6ssze kell hivni

akkor is, ha azt a birésag elrendeli.

A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalébb fele plusz egy o jelen
van.

Ha a szabélyszertien 6sszehivott kozgylilés nem hatérozatképes, azt tiz napon beliil
ismételten Ossze kell hivni. Az ismételten Osszehivott kozgytilés tekintet nélkiil a
megjelentek szamara hatarozatképes az eredeti napirendben szerepld tigyekben.

A kozgyilés altalaban nyilt szavazassal €s egyszerli sz6tobbséggel hoz hatarozatot,
de minden esetben titkos szavazassal dont személyi kérdésekben (valasztas,
visszahivas, kizarés). Az éves beszamolo és a kozhasznusagi jelentés jovahagydsa is
egyszeri szotobbséggel és nyilt szavazassal torténik. A kozgyiilési dontéseket,
meghozatalukat kévetden az elnék szoban kozli a jelenlévokkel, ismertetve a
szavazati aranyokat. A hatarozatok ezt kivetéen dtvezetésre keriilnek a hatarozatok
taraba, amirdl az elnok gondoskodik.

A kozgytlés nyilvanos.

5.

A kozgytlésrol jegyzokonyvet kell késziteni.



A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a kozgytlés tilésének idopontjat, a meghozott
dontéseket, hatérozatokat, a dontést tdmogatok és azt ellenzok szdmaranyanak
rogzitését.

A jegyzokonyveket az egyesiilet iratai kozott meg kell Orizni és arrdl a hatérozatok
konyvét kell vezetni, amely a jegyz6konyvek szerinti adatokat tartalmazza.

6. A mikodéssel kapcsolatban keletkezett iratokba, tovédbba a kozhasznlséagi
jelentésekbe vald betekintést az egyesiillet - eldzetes egyeztetés alapjan -
munkanapokon, munkaidén beliil barki szamara lehetévé teszi. A kozhasznlséagi
jelentésekrdl barki a sajat koltségére masolatot kérhet.

7. A kozgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozéja (Ptk. 685. § b.) pont), élettarsa (a tovéabbiakban egyiitt:
hozzétartozo) a hatérozat alapjan

a.) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b.) barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.

B.) Vilasztmany

1. A vélasztmany az egyesiilet tevékenységének iranyitasat végzo 3 tagu testiileti szerv
— az elnokbdl és tovabbi két tagbdl all -, mely a kozgyiilések kozotti idoszakban az
egyesiilet munkajat iranyitja. A Valasztmany két, éves kozgyiilés kozott legalabb négy
alkalommal iilésezik.

2. A valasztmanyt a kozgyllés egy évre valasztja. A valasztmény a kozgytlés elott
tartozik szdmot adni a tagsagnak tevékenységérol.

3. A valasztmany 6nall6an dont munkatervérol, belsé6 munkarendjérdl, valamint minden
olyan tigyben, amely nem tartozik a kozgyiilés hataskorébe.

4. A valasztmanyi iilést az elnok hivja Ossze a napirend irasbeli kozlésével. A
valasztmanyi 1ilés hatarozatképességéhez két tag jelenléte sziikséges. A
hatarozatképtelen tilést addig kell ismételten Osszehivni, amig hatarozatképessé nem
valik.



A valasztmany dontéseit altalaban nyilt szavazassal és egyszerli sz6tobbséggel hozza.
Szavazateltérés esetén az elndk szavazata dont. A vdlasztmanyi dontéseket,
meghozatalukat kovetoen az elnok szoban kozli a jelenlévokkel, ismertetve a
szavazati aranyokat. A hatarozatok ezt kovetden dtvezetésre keriilnek a hatarozatok
taraba, amirdl az elnok gondoskodik.

A véalasztmany iilése nyilvanos.

5. A valasztmany hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzétartozoja (Ptk. 685. § b.) pont), élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a.) kotelezettség vagy felelosség aldl mentesiil, vagy

b.) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben

egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kézhasznli szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkdotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.

Nem lehet a kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan
kozhasznt szervezetnél toltott be - annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb
egy €vig - vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérél szolo torvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznt szervezetet eldzetesen tajékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

1. Az elndk gyakorolja a munkaltat6i jogokat az egyesiilet esetleges alkalmazottai felett.

2. A valasztményt az elndk hivja 0ssze a sziikségesnek megfelelden, de legalabb két
valasztmanyi tag inditvanyara Ossze kell hivnia. A valasztményi {iléseket az elndk
vezeti.

2. A valasztmanyi tilésrél jegyzOkonyvet kell késziteni és err6l a hatarozatok kényvét
kell vezetni.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilés id6pontjat, a meghozott dontéseket,
hatérozatokat, a dontést timogatdk és azt ellenzok szdmaranyanak rogzitését.

A jegyzokonyveket és a hatarozatok konyvét az egyesiilet iratai kozott meg kell Orizni.

A miikodéssel kapcsolatban keletkezett iratokba, vald betekintést - elézetes egyeztetés
alapjan - az egyesiilet munkanapokon, munkaidén beliil barki szamara lehet6vé teszi.



C.) Feliigyel6 Bizottsiag

1. A feliigyeld bizottsag legalabb harom, a kozgyiilés éltal egy évre vélasztott tagbol
all.

2. Nem lehet a feltigyeld bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
a.) avezetd szerv elnoke vagy tagja,

b.) a kozhasznl szervezettel a megbizatdsan kiviil més tevékenység
kifejtésére iranyuldé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c.) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsdbdl részesiil - kivéve a
barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatdsokat, €s a tarsadalmi szervezet tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatast -, illetve

d.) aza.)-c.) pontban meghatérozott személyek hozzatartozoja.

A kozhaszni szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet méas kdzhasznl szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznl szervezetnél toltott be -
annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az
adozas rendjérdl sz616 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

1. A felugyeld bizottsag {ilését az elndk a napirend irdsbeli kozlésével nyolc napra eldre
hivja ossze. A feliigyel6 bizottsdg akkor hatarozatképes, ha az iilésén legalabb két
tagja jelen van és mindig legalabb kétharmados tobbséggel donthet.

2. A feliigyel6 bizottsadg az tigyrendjét egyebekben maga allapitja meg, elnokét a tagjai
koziil maga valasztja.

3. A feluigyeld bizottsag ellendrzi a kdzhasznli szervezet mlikodését és gazdalkodasat.
Ennek sorédn a vezetd tisztségviseloktol jelentést, az alapitvany alkalmazottaitél pedig
tajékoztatot kérhet.

A felugyelé bizottsdg az alapitvany konyveléseibe €s irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A felligyel6 bizottsag tagja a valasztmanyi {ilésén tanacskozasi joggal részt vehet.



4. A feliigyel6 bizottsag koteles a vélasztmanyt tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

a.) az egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet
érdekeit egyébként sulyosan sértdé esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a
kozgyiilés dontését teszi sziikségessé,

b.) avezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

1. A kozgyilést a feliigyelé bizottsdg inditvanyara annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil 6ssze kell hivni. E hataridé6 eredménytelen eltelte esetén a
kozgytilés dsszehivasara a felligyeld bizottsag is jogosult.

2. Ha a kozgyllés a torvényes miikodés helyredllitisa érdekében sziikséges

intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi felligyeleti szervet.

D.) Az elnok

1. Az egyesiilet élén a kozgyiilés altal titkosan vélasztott elnok all, akinek megbizatasa
egy évre szol.

2. Az elndk egyben az egyesiilet képviseleti jogokkal felruhazott tisztségviseldje.

3. Az elnok feladata:

a.) képviseli az egyesiiletet, illetve a valasztméanyt,

b.) irdnyitja az egyesiilet munkdjat, ligyintézését, vezeti a kozgyllés és a
valasztmany iiléseit

c.) gondoskodik a valasztményi iilések kozott az egyesiilet tligyeinek folyamatos
vitelérol

d.) gondoskodik a kozgyiilési és valasztméanyi hatdrozatok kozzétételérdl és
végrehajtasarol

e.) biztositia az  egyesiilet  koltségvetésében  elbiranyzott — Gsszegek
rendeltetésszerli, gazdasagos és jogszabalyoknak megfeleld felhasznalasat

f.) beszamol a valasztmanynak és a kozgylilésnek a tevékenységérdl és a
hatérozatok végrehajtasarol

g.) az egyesiilet bankszamlaja felett az elnok és a véalasztmany barmelyik tagja
Onalldan jogosult rendelkezni



4. Az elnokot tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén megallapodds alapjan a
valasztmany egyik tagja helyettesiti.
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AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az egyesiilet a miikodéséhez sziikséges anyagi eszkozoket a kovetkezd bevételekbol
fedezi:
a.) tagdijak,
b.) adomanyok, juttatdsok, timogatésok
c.) rendezvények bevételei
d.) az 1989. évi I torvény keretei kozott végzett gazdaségi - véllalkozasi
tevékenységbdl szarmazo bevételek
e.) egyéb bevételek.

2. A gazdéalkodéssal kapcsolatos feladatokat a vélasztmény szervezi, errdl legaldbb
évente a kozgylilésnek beszamol.

3. Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsat ki.
Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat.

Az egyesiilet a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozési tevékenységébodl
szarmazd bevételeit és raforditasait koteles elkiilonitetten nyilvantartani.

Az egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhaszniséagi
jelentést késziteni.

4. A kozhasznusigi jelentés tartalmazza:

a.) aszamviteli beszamolot,

b.) akoltségvetési timogatas felhasznélasat,

c.) avagyon felhasznaldséval kapcsolatos kimutatast,

d.) acél szerinti juttatdsok kimutatasat,

e.) akozponti koltségvetési szervtdl az elkiilonitett allami pénzalapbol,
a helyi onkormanyzattél kapott tdmogatis mértékét,

f.) akozhasznl tevékenységrol szo616 rovid tartalmi beszamolot.

A kozhasznu szervezet éves kozhasznusagi jelentésébe barki betekinthet, illetéleg abbdl
sajat koltségére masolatot készithet.

Az elfogadott targyévi kozhasznisagi jelentést, a jovahagyott beszamoloval egyetemben,
legkésobb a kovetkezd év junius 30.-ig kozzé kell tenni az Egyesiilet honlapjan. Errél
az Elnok koteles gondoskodni.



A (4) bekezdés a.) pontjdban foglalt rendelkezés az éves beszdmold készitésének
kotelezettségére, letétbe helyezésére és kozzétételére vonatkozd szamviteli szabalyok
alkalmazését nem érinti.

VII. EGYEB ELOIRASOK

1. Az Egyesiilet megsziinése:

Az Egyesiilet megsziinik, az 1989. évi Il. térvény 20-21. § -4ban meghatarozott okobdl.

A jogutdd nélkiili megsziinés esetén az egyesiilet vagyonat a kozgyiilés az egyesiilet
céljaihoz hasonlé célu tarsadalmi szervezet javara ajanlja fel.

2. Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben az egyesiilési jogrol szold 1989.
évi II. torvény és a kozhaszni szervezetekrdl sz6ld 1997. évi CLVI. torvény

rendelkezései iranyaddak.

Szentendre, 2007. julius 23.
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